
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №2  

Совета МБОУ ДО «Свежий ветер» 

от 03.03.2025 
 

 

Председатель: Стегалина Л.А. 

Секретарь: Хорева А.А. 

Присутствовали: директор Мурышова С.В. 

от коллектива: Хорева А.А., Митина М.А. 

от родителей учащихся: Мишина И.Н., Янкина В.И. 

от учащихся: Стяжкина А, Захарова Я.В. 

приглашенные: зам. директора по УВР Лахник Е.А. 
 

Повестка дня: 

О рассмотрении и направлении инновационного проекта «Методический акселератор 

профессионального роста как важный компонент академической мобильности педагогов» 

в конкурсный отбор на соискание статуса Региональной инновационной площадки в 

сфере образования Самарской области. 

 

Слушали: 

Директора Мурышову Светлану Владимировну с вопросом о предоставлении документов 

на соискание статуса Региональной инновационной площадки в сфере образования 

Самарской области инновационного проекта «Методический акселератор 

профессионального роста как важный компонент академической мобильности педагогов» 

МБОУ ДО «Свежий ветер». 

Отметила, что представленный инновационный проект «Методический акселератор 

профессионального роста: территория успеха, развития, активности» содержательный, 

соответствует современным требованиям государства в области образования и 

воспитания, также указала на наличие положительного опыта в данном направлении и 

возможности его трансляции на региональном уровне. 

 

Выступили: 

Заместитель директора по УВР Лахник Елена Александровна. 

Отметила, что проект актуален, так как профессиональное развитие педагогов 

является ключевым аспектом повышения качества образования и успешного достижения 

учебных целей. Современные тенденции в образовании обусловлены быстрым развитием 

технологий, изменяющимися потребностями учеников и постоянно меняющейся 

образовательной средой.  

Инновационная деятельность в рамках проекта  позволяет перейти учреждению на 

более качественную ступень развития. В настоящее время, внутрифирменное обучение 

педагогов по систематическому ознакомлению с новыми технологиями, методами и 

приемами, распространению инновационных продуктов в области обучения и воспитания 

в сфере дополнительного образования детей является востребованным в современной 

системе образования. 

Значимость предлагаемых решений в ходе проекта состоит в том, что 

«Методический акселератор»: 

 1) это технология управления профессиональным ростом педагогов, которая 

оптимизирует все имеющиеся ресурсы (управленческие, кадровые, эмоциональные и др.) 

для обеспечения развития организации и достижения критически важных целей;  

2) это организационно новая модель повышения квалификации, в которой 

содержательный результат формируется в образовательной организации во 

взаимодействии администрация-педагоги, методист-педагоги, педагог-педагоги; 



 3) это разработка системы организации процесса управления кадрами образовательной 

организации через формирование  профессионального роста педагогов, готовая для 

диссеминации в системе образования Самарской области и для местных условий. 

     Положительная особенность данного проекта в модернизации системы оценки 

профессиональных компетенций педагогических кадров, которая требует от них  

мотивированности на разработку и освоение новшеств, активизацию в педагоге 

уверенности в полезности своего участия в совершенствовании педагогического процесса 

в ОУ, заинтересованности в повышении своего образовательного и профессионального 

уровня. 

 

ПОСТАНОВИЛИ:  

1.Одобрить инновационный проект «Методический акселератор профессионального роста 

как важный компонент академической мобильности педагогов» и направить пакет 

документов для прохождения процедуры признания в статусе Региональной 

инновационной площадки. 
 

 

Голосовали: 

«За» - 9 чел. 

«Против» - нет. 

«Воздержались» - нет. 
 

Председатель        Л.А. Стегалина 

Секретарь        А.А. Хорева 
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