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Методическая разработка 

семинара – практикума по теме  

«Активные методы обучения как эффективный способ активизации 

познавательной деятельности обучающихся с ОВЗ» 

 
Дата проведения:03 апреля 2025 года, 10.00 

Место проведения: МБОУ ДО «Свежий ветер», корпус бульвар Курчатова,12 

 

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов по работе с 

детьми с ограниченными возможностями здоровья 

Задачи: 
1. Содействовать повышению творческого потенциала и профессиональной 

компетентности педагогов. 

2.Проанализировать методы и приемы работы с детьми с ОВЗ и приемы 

создания ситуации успеха. 

3. Обмен педагогическим опытом. 

 

Ответственный за организацию семинара/ведущий: 

 Стегалина Людмила Анатольевна, методист 

Участники:  педагоги дополнительного образования, педагог-организатор, 

методисты 

Материалы и оборудование: 

-презентация Power Point; 

-ноутбук, экран, проектор; 

-бланки анкет для участников семинара; 

-карточки для рефлексии семинара. 

 

Ход семинара-практикума 

1. Приветствие/ведущий семинара 
-Добрый день, уважаемые коллеги! Сегодня у нас семинар-практикум, тема 

которого очень актуальна на сегодняшний день. 

Девизом мастер- класса я предлагаю слова древнекитайского мыслителя 

и философа Конфуция:  

«Услышишь -забудешь, 

Увидишь –запомнишь, 

Построишь –поймешь» 

Ведущий: 

-Коллеги, предлагаем вам прослушать притчу. 

-Передаю слово соведущей методисту Жигалко Гюзель Раилевне. 

Соведущая: 

-Притча «Трещина в кувшине». Внимательно прослушав ее, ответьте, 

пожалуйста, на вопросы: 

-В чем смысл притчи? Определите основную  идею притчи? 

 



-«Однажды, в дверь одинокой женщины кто-то настойчиво постучал. 

Женщина подошла к двери и открыла ее. На пороге стоял мужчина. 

- Добрый день! Не дадите ли вы мне немного денег? 

- Почему я должна давать вам деньги? – спросила женщина. 

- Хотя бы потому, что у меня нет одной руки. 

- Хорошо, я вам дам денег, только вы перенесите кирпичи со двора в дом. 

- И как я это сделаю? У меня ведь нет одной руки! 

Женщина демонстративно завела одну руку за спину, подошла к кирпичам, 

лежащим на улице, взяла один и занесла его домой. 

Показав на собственном примере как это сделать. Мужик носил кирпичи в дом 

весь день, а когда выполнил работу и все кирпичи были перенесены, женщина 

расплатилась с ним. 

Прошли годы и в дверь женщины вновь постучали. Когда она открыла дверь, 

увидела стоящего на пороге незнакомца, в дорогой одежде и сопровождении 

слуг, позади которых стояли дорогие автомобили. Незнакомец протянул 

женщине толстую пачку денег и сказал: 

- Вот, возьмите, это ваши деньги! 

- И за что такое вознаграждение? – спросила женщина. 

- Несколько лет назад, именно вы подарили мне веру в себя и свои силы. 

Женщина присмотрелась и увидела, что у богатого незнакомца нет одной 

руки. Она посмотрела ему в глаза, задумчиво улыбнулась и сказала: 

- Возьмите эти деньги и отдайте тому, у кого вообще нет рук. 

 Соведущий: 

-Итак, обсудим: о чем эта притча? Почему именно с неё я начала наш семинар? 

(Высказывания участников семинара) 

-Да. Притча, в первую очередь, о том, что к особым людям, детям с особыми 

возможностями здоровья нужно относиться так же, как и к нормально-

развивающимся, чтобы они не чувствовали себя особыми, не такими как все. 

Именно такой подход позволит им проще адаптироваться к окружающему 

миру, научит самостоятельности, заложит веру в себя и в свои силы, что 

особенно важно для дальнейшего развития. 

 Эта притча о важности и значимости каждого человека в этом мире, 

о принятии себя и окружающих нас людей такими, какие они есть, 

видеть в них хорошее. 

Ведущий: 

-Именно поэтому, я считаю важной тему для нашего семинара-практикума 

«Активные методы обучения как эффективный способ активизации 

познавательной деятельности обучающихся с ОВЗ». 

Мы с вами попытаемся сформулировать некий АЛГОРИТМ работы с такой 

категорией детей, не выделяя их, создать ситуацию успеха, а значит сделать 

счастливее. 

Ведущий: 

-Главная цель нашего семинара-достичь во взаимодействии полного 

понимания, что смысл деятельности педагога состоит в том, чтобы создать 



каждому ребёнку ситуацию успеха на занятии и дать ему возможность 

пережить радость достижения, осознать свои способности, поверить в себя. 

-И в этом как раз большое значение имеют применение в обучении и 

воспитании АМО. 

Вместе с тем, возникают трудности обучения детей с ограниченными 

возможностями  

- Давайте вспомним с вами, какие же трудности возникают у обучающихся, 

особенно, у детей с ОВЗ. 

(ЗАЧИТАТЬ СО СЛАЙДА) 

 

Ведущий: 

-Таким образом, для формирования положительного отношения к учебе 

можно выделить следующие направления в работе педагога:   

 
 

Образование детей с ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает создание для них специальной коррекционно-развивающей 

среды, обеспечивающей адекватные условия и равные с обычными детьми 

возможности для получения образования в пределах специальных 

образовательных стандартов, лечение и оздоровление, воспитание и обучение, 

коррекцию нарушений развития, социальную адаптацию. 

У большинства учеников с ОВЗ отмечается недостаточный уровень 

познавательной активности, незрелость мотивации к учебной деятельности, 

сниженный уровень работоспособности и самостоятельности. Поэтому поиск 

и использование активных форм, методов и приёмов обучения является одним 

из необходимых средств повышения эффективности как образовательного, так 

и коррекционно-развивающего процесса. 

 



Дети с особыми образовательными потребностями слышат и видят одно 

и то же, но понимают всё по-своему. Соответственно к каждому такому 

ребенку нужен индивидуальный подход. Наша задача и состоит в том, чтобы 

дать возможность пережить радость достижения, осознать свои возможности, 

поверить в себя. 

Трудности обучения детей с ограниченными возможностями нередко связаны 

с их мотивационной незрелостью. Такие дети не осознают важности и 

нужности обучения, не принимают учебные цели, их деятельность 

характеризуется общей неорганизованностью недостаточной 

целенаправленностью, которая выражается в неумении обдумывать свою 

работу и планировать ход ее выполнения. 

Интеллектуальное отставание сильно тормозит развитие познавательного 

интереса. Учитывая слабость их мотивационной сферы, учитель должен 

решать одну из основных задач на уроке – формирование учебных мотивов. С 

такими детьми, необходимо проводить коррекционную работу по 

формированию активной позиции ученика, положительного отношения к 

учебе, развитию познавательного процесса. 

Для формирования положительного отношения к учебе можно выделить 

следующие направления в работе педагога: 

 создание общей положительной атмосферы на уроке; 

 снижение тревожности детей, избегая упреков, насмешек, угроз и т.д. 

 исключить страх у детей перед риском ошибиться, забыть, смутиться, 

неверно ответить; 

 создание ситуации успеха в учебной деятельности для формирования 

чувства уверенности в себе и положительной самооценки; 

 опора на игровую как ведущую деятельность ребенка с ограниченными 

возможностями здоровья, включая интеллектуальные игры с правилами, 

активно используя игротехнику на каждом этапе урока, делать игру 

естественной формой организации быта детей на уроке и во внеурочное 

время. 

Соведущая: 

-Эффективное овладение учебным материалом, детьми с ОВЗ, возможно лишь 

при умелой организации сотрудничества учеников и учета особенностей 

проведения урока через создание ситуации успеха. 

За последние десятилетия фраза - «ситуация успеха» стала привычной. 

Никто не оспаривает тот факт, что именно положительные эмоции могут стать 

важнейшим стимулом для ребенка в учебной деятельности. Два важных 

мотива обучения – это радость и успех. Для возникновения у ребенка стойкой 

мотивации – «хочу учиться, хочу учиться хорошо» - необходимо формировать 

в нем уверенность в своих силах, чтобы потом, по прошествии некоторого 

времени, его робкое «могу» превратилось в радостное «хочу». Именно 

потребность в самовыражении, ощущении успешности от результатов своего 

труда станут на всю жизнь движущей силой многих его поступков. 



Стремление к успеху есть способ преодоления неуспеха. Деятельность, 

приносящая успех, является основным фактором личностного роста, потому 

что успех ребенка – это единственный источник внутренних сил и энергии. 

Главный смысл деятельности педагога состоит в том, чтобы создать каждому 

ребёнку ситуацию успеха на уроке и дать ему возможность пережить радость 

достижения, осознать свои способности, поверить в себя. 

Таким образом, активные методы обучения – это методы, побуждающие 

учащихся к активной мыслительной и практической деятельности в процессе 

овладения учебным материалом. 

Ведущий: 

-У каждого педагога и нашего образовательного учреждения свой авторский 

почерк в работе, свои методы и приёмы воспитания и обучения детей.  

Этот почерк формируется под влиянием особенностей характера 

педагога, его мировоззрения, отношения к профессии педагога, а значит 

умения общаться и находить подход к каждому ученику.  

Таким образом, можно сказать, что педагогическая деятельность 

индивидуальна, и в ней нет единого универсального подхода, который мог 

бы подходить всем. 

-Такой универсальный, индивидуальный опыт мы с вами сегодня и увидим. 

Наши коллеги, участники проекта представят свое видение, практику, как, 

какие применить активные методы обучения, какие это дает результаты, чтобы 

помочь каждому ребёнку обрести чувство собственного достоинства, 

достигнуть успеха в освоении знаний и дать возможность утвердиться в 

повседневной жизни. 

1.Бельцова Г.В.- "Так вот он какой мини- гольф!" 

2.Ширтанова Н.А.- "Лего-технология как основа активизации познавательной 

деятельности обучающихся " 

3.Громова Д.В.- «Методы и приемы обучения физическим упражнениям 

детей дошкольного возраста» 

4.Овезмамедова Л.Б.- «Основы техники и методика обучения упражнениям с 

предметами в художественной гимнастике» 

5.Хорева А.А.- «Технология обучения в сотрудничестве -как эффективный 

способ активизации познавательной деятельности обучающихся с ОВЗ" 

6.Бойко Г.Е.-  мастер-класс по теме «ЛЕГО-конструктор как способ развития 

креативного мышления у младших школьников» 

 

ИТОГ СЕМИНАРА 

Ведущий: 

-Все вышеперечисленные методы и приёмы организации обучения в той 

или иной степени стимулируют познавательную активность учащихся с ОВЗ. 
Разнообразие существующих методов обучения позволяет педагогу 

чередовать различные виды работы, что также является эффективным 

средством активизации учения.  



Переключение с одного вида деятельности на другой, предохраняет от 

переутомления, и в то же время не дает отвлечься от изучаемого материала, а 

также обеспечивает его восприятие с различных сторон. 
Подводя итоги сказанному, можно с уверенностью сказать, что 

активные методы обучения обеспечивают решение образовательных задач в 

разных аспектах: 
 формирование положительной учебной мотивации; 
 повышение познавательной активности учащихся; 
 активное вовлечение обучающихся в образовательный процесс; 
 стимулирование самостоятельной деятельности; 
 развитие познавательных процессов – речи, памяти, мышления; 
 эффективное усвоение большого объема учебной информации; 
 развитие творческих способностей и нестандартности мышления; 
 раскрытие личностно-индивидуальных возможностей каждого учащегося и 

определение условий для их проявления и развития; 
 развитие навыков самостоятельного умственного труда; 
 развитие универсальных навыков. 

Мир активных методов обучения яркий, удивительный, многогранный. 

В нем комфортно чувствуют себя и педагоги, и ученики.  

Войдите в этот мир и станьте его полноправным хозяином.  

Откройте для себя его тайны и возможности, научитесь управлять его 

мощным потенциалом, сделайте свою работу намного интереснее и 

эффективнее, а своих учеников благодарными, успешными и счастливыми. 
Поэтому поиск и использование активных форм, методов и приёмов 

обучения является одним из необходимых средств повышения 

эффективности как образовательного, так и коррекционно-

развивающего процесса. 
Успех является важным источником внутренних сил ребенка, 

рождающий энергию для преодоления трудностей и желания учиться. Ребенок 

ощущает уверенность в своих силах и внутреннее удовлетворение. На основе 

всего этого, можем сделать вывод: «Успех в учебной деятельности ученика с 

ОВЗ это его завтрашний успех в жизни!» 

Рефлексия 

-Коллеги, заключение, хотелось бы, чтобы вы поделились своими 

мыслями, планами, возможно, трудностями, с которыми вы столкнулись 

в вашей педагогической деятельности.  

(Все участники, по очереди, выбирают карточки с вопросами) 

-Продолжите фразы: 

 Я сегодня вспомнила ... 

 Меня порадовало ... 

 Мне было трудно ... 

- Вспомните, какие ожидания и опасения были у вас в начале семинара-

практикума. Определите для себя, оправдались ли они. 

Обсуждение темы семинара и представленного педагогического опыта 

 



Ведущий: 

-Использование активных методов обучения позволяет обеспечить 

эффективную организацию учебного процесса, но и как в любой методике есть 

особенности. Применять данные методики не обязательно все на каждом и на 

одном уроке. 

Все вышеперечисленные методы и приёмы организации обучения в той 

или иной степени стимулируют познавательную активность учащихся с ОВЗ. 

Таким образом, применение активных методов и приёмов обучения 

повышает познавательную активность учащихся, развивает их творческие 

способности, активно вовлекает обучающихся в образовательный процесс, 

стимулирует самостоятельную деятельность учащихся, что в равной мере 

относится и к детям с ОВЗ. 

Закончить мне хотелось бы такими жизнеутверждающими, 

позитивными строками: 

«Мир активных методов обучения яркий, удивительный, многогранный. 

В нем комфортно чувствуют себя и педагоги, и ученики.  

Войдите в этот мир и станьте его полноправным хозяином.  

Откройте для себя его тайны и возможности. 

Научитесь управлять его мощным потенциалом. 

Сделайте свою работу намного интереснее и эффективнее, а своих 

учеников благодарными, успешными и счастливыми!» 

 

 

Ведущий: 

- Благодарю всех за продуктивное участие в семинаре-практикуме и хочу 

пожелать всем успехов в нашей работе, чтобы все ваши самые смелые идеи 

воплотились в реальность, а душа пела от радости и гордости за свои 

достижения и достижения обучающихся! 
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